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PREAMBULE

Article 1

Le présent reglement intérieur, prévu a l'artizle des statuts du Comité Régional de
I'Adour, ne modifie aucune disposition statutairésgnte ou a venir.

Il a pour objet d'en préciser ou d'en compléternedalités d'application pour assurer au
Comité un fonctionnement harmonieux et conformeragies de la FFB.

Adopté ou modifié par délibération du conseil Régl a la majorité des 2/3 de ses
membres, il devient applicable et opposable auximnesndés sa diffusion aux clubs affiliés.

Les statuts et le reglement intérieur peuvent étasultés sur demande adressée au
secrétariat du Comité Régional.

LES ASSEMBLEES GENERALES

Article 2

L'Assemblée Générale ordinaige réunit au moins une fois par an sur convocation
président du Comité .Le délai de convocation estienois. La convocation est accompagnée du
projet d'ordre du jour fixé par le bureau exécetifadressée aux présidents de clubs, qui doivent
l'afficher ou la porter a la connaissance des aiti@ipar tous les moyens appropriés. Toute demande
d'additif & l'ordre du jour doit étre adressée aami{lé au moins quinze jours avant la date de
l'assemblée Générale. Elle doit étre présentégratespar au moins 5 membidis Conseil Régional
En outre le président de séance peut ajouter upléoment a I'ordre du jour

Article 3

L'Assemblée Générale est présidée par le Présifle@omité accompagné des membres du
bureau exécutif et du Président de la CRED; enadmence, la présidence est assurée par le vice
président, a défaut par un membre désigné paréabiexécutif en son sein.

Article 4

Le Président du Comité peut convoquer I'Assemblépé@le, ordinaire ou extraordinaire a
tout moment a son initiative, a la demande du dbm&ggional ou en cas de motion de défiance
déposée a son encontre ou a l'encontre du PrésiddatCRED. L'Assemblée ordinaire est convoquée
dans les mémes conditions et se déroule selondeemmodalités que I'Assemblée annuelle, mais en
cas d'urgence, le délai de convocation peut étnemé a quinze jours.

L'Assemblée extraordinaire est appelée a délibgretoute proposition de modification des
statuts; elle est convoquée dans les mémes camliibse déroule selon les mémes modalités que
I'Assemblée annuelle.

Article 5

Tous les joueurs licenciés du Comité sont invitgmdiciper a I'Assemblée Générale a titre
consultatif Seuls les présidents des clubs affiliés ou leamésentants ont droit de vote. En cas
d'empéchement, un Président de club peut se fgirésenter par un membre licencié dans son club.
Ce mandataire devra présenter, au début de I'A¢éemime procuration signée du Président du club.
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Pour les élections, le vote a bulletin secret bigatoire.
Les autres votes ont lieu a main levée, sauf eiareptdéfinies a l'article 7 du Réglement
intérieur; Pour les votes a main levée, seulessamptées les voix des représentants statutaires.

Article 6

L'exercice comptable du Comité commence®lgdillet pour se terminer le 30 Juin de I'année
suivante. La vérification des piéces et livres ctabfes et de I'exactitude des écritures est coafide
vérificateur aux comptes élu chaque année en A Ciene peut étre membre du Conseil Régional.

Article 7

L'AG approuve le rapport moral , les comptes deeleice, et le budget prévisionnel de
I'exercice suivant, y compris le montant des ctiiea ou redevances dues par les clubs affiliésset
licenciés, par un vote a main levée, & moins quarésident de séance ou 5 membres au moins ne
demandent un vote a bulletin secret.

Les autres questions a l'ordre du jour de I'Asséenfdénérale font I'objet, aprés débat, d'un
vote a main levée.

Les principales décisions prises en Assemblée @knéoivent faire I'objet d'un proces verbal
de séance signé du Président et du secrétaikadees

Celui-ci sera diffusé dans tous les clubs pdficteage.

BUREAU EXECUTIF

Article 8

Elu au scrutin secret pour une durée de quatrelarnmireau exécutif comprend, en plus du

Président, Tnembres dont obligatoirement:

Un vice président.

Un secrétaire général.

Un trésorier.
Le Bureau Exécutif élu procede a la répartitionfdestions sur proposition du Président du Comité.
Le Bureau exécutif exerce ses attributions confaner@ & l'article 14 des statuts. Lors des votes en
réunion du Bureau Exécultif, en cas d'égalité des eelle du Président est prépondérante.

CONSEIL REGIONAL

Article 9

Le Conseil Régional est compasé
Du président élu par 'Assemblée Générale.
Des membres élus du bureau exécutif.
Des présidents de clubs ou de leurs représentants
Des membres catégoriels.
Le Conseil Régional exerce ses fonctions conforeméraux articles 11 a 13 des statuts.
En cas d'empéchement un président de club peatirseréprésenter par procuration €crite et signée
par un membre licencié dans son club, ou par unbrenu Conseil Régional.
Tout membre du Bureau Exeécutif peut se faire reqm&s par un autre membre de ce Bureau.
Tout membre catégoriel peut se faire représenteuphicencié du Comité de sa catégorie.
Aucune personne participant au Conseil Régiongleng détenir plus d'une procuration.
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Article 10

Peuvent étre invités au Conseil Régional, a tibresaltatif :
Le président de la CRED.
L'animateur Pédagogique Régional du Comité.
Les présidents de commissions
Toute personne dont la présence sera jugéeautidedre du jour.
Tout membre licencié d'un club invité par sonskRigént, dans la limite d'un invité
par club. Le Président du club concerné devra eerle Président du Comité.

Article 11 Le Conseil Régional se réunit au moins trois fis an, sur convocation du président
du Comitéou a la demande du tiers de ses membres. Le @étmrd/ocation est d'au moins 15 jours,
mais en cas d'urgence, il pourra étre ramené demaine.

Pour les votes, chacun des membres présents dispose voix(ou deux s'il a une
procuration) en cas d'égalité des voix, celle du présidenpeEgiondérante.

ELECTIONS

Article 12

Les candidats a la présidence du Comité, au Buteéautif, & la présidence de la Chambre
Régionale d' Ethique et de Discipline (CRED) ea&REDdoivent déposer leur candidature au
moins un mois avant I'Assemblée Générale.

La liste des candidats sera diffusée aux clubs pffichage au moins trois semaines avant
I'Assemblée Générale.

L'Assemblée Générale élit dans l'ordre:

le Président du Comité,

le Président de la CRED,

Les autres membres de la CRED,
les membres du Bureau Exécutif,
les membres catégoriels.

Article 13

Le Président du Comité est élu par 'Assemblée aén@our une durée de quatre ans a la
majorité absolue des votants (suffrages exprimés pulletins blancs) au®ltour ou relative au
second tour.

Il ne peut pas exercer plus de deux mandats catifsédune durée de quatre ans.

La prise de fonction s’effectue 1€ juillet qui suit I'élection.

Le vice président, le trésorier, et le secrétaaégal du Comité sont élus sur liste par
I'Assemblée Générale pour une durée de quatreéadasnajorité a un tour. Toute liste a la posgbili
de se retirer du scrutin apres I'élection du peggid

Les 4 autres membres du Bureau Exécutif sont @uscautin uninominal & un tour par
I'Assemblée Générale.

Article 14

Le Président de la CRED est élu pour une durégudée ans par un vote uninominal a un
tour. Il ne peut exercer que deux mandats congécliine durée de quatre ans.

Les autres membres de la CRED sont élus, suit@éldetion du Président de la CRED, au
scrutin uninominal & un tour : Le candidat ayarteob le plus de voix est élu Vice Président, lestr
suivants, membres titulaires, les trois autresasus; membres suppléants.
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En cas d'égalité des voix pour un poste a pourdes, membres élus se réunissent entre eux et
désignent la personne a ce poste.

Article 15

Les membres catégoriels du Conseil Régional, dostgar 'Assemblée Générale pour une
durée de quatre ans au scrutin uninominal a un @ans chaque catégorie, les candidats doivent
présenter leur candidature par écrit. Un méme tiéepeut postuler dans plusieurs catégories. En cas
d'élection dans plusieurs catégories, le candigatadchoisir la catégorie qu'il souhaite représetite
sera remplacé dans la catégorie qu'il n‘aura paisielpar le candidat non élu ayant obtenu le gius
VOIX.

En cas d'égalité de voix, la personne la plusgeast déclarée élue.

Les candidats des catégories suivantes devroahiolttois signatures de licenciés du Comité
de leur catégorie :

- Arbitre au minimum de Comité

- Enseignant diplome de la FFB

- Joueurs classés au moir§ ¢érie majeure (un homme et une femme)
- Joueurs représentants les autres licenciés (un bahome femme)

Sont élus aussi un médecin et un jeune de moind6dans a la date de I'élection, pour
lesquels il n'est pas demandé de signatures.

Tout candidat doit étre licencié du Comité de 6Ada la date de I'élection.

Article 16

Chaque président de club ou son représentant aote fes candidats pour au plus le nombre
de poste a pourvoir. Il sera remis a chaque présigeur chaque élection a bulletin secret, un memb
de bulletins représentant le nombre de voix auij@etiroit. Il pourra ainsi répartir ses voix comihe
I'entend entre les différents candidats.

Article 17

Une motion de défiance peut étre déposée a I'emcdatbureau exécutif. Pour étre recevable,
elle doit étre signée par au moins un tiers deshnesrdu Conseil Régional.
Le vote de la défiance doit intervenir en Assemi@@aérale, quinze jours au moins, et deux mois au
plus tard apres le dépdt de la motion au siége @mit€. Son adoption, au scrutin secret et a la
majorité absolue des membres présents ou représentéaine la démission des personnes en faisant
l'objet. A défaut de convocation de I'Assemblée &éle dans ces délais, le bureau exécutif est
considéré comme démissionnaire.
En cas de démission de I'ensemble du bureau efélcséira procédé a de nouvelles élections, paur |
durée du mandat restant a courir, par I'Assembérefale convoquée dans un délai de quarante jours.

Article 18

En cas d'empéchement temporaire du Présidentnsnn sera assuré par le Vice-Président,
Si cet empéchement est définitif le Vice-Présidemplace ipso facto le Président jusqu'a la
prochaine Assemblée Générale qui procédera a deslhesi électionpour la durée du mandat restant
a courir.
Tout mandat partiel d'une durée inférieure a dewsx r@e sera pas décomptée pour la limitation du
nombre des mandats.

En cas d'empéchement ou de défaillance du Vicaeemis du Secrétaire Générale ou du
Trésorier, le Président propose son remplacant meaB Exécutif jusqu'a la prochaine Assemblée
Générale qui procédera a de nouvelles électionslaalurée du mandat restant a courir.
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En cas d'empéchement ou de défaillance de l'urautess membres du Bureau Exécutif son
remplacant sera élu a la prochaine Assemblée Qérguaprocédera a de nouvelles élections pour la
durée du mandat restant a courir.

LES COMMISSIONS

Article 19

Le bureau exécutif détermine la liste des commissigglementaires estimées nécessaires
pour mener a bien les taches du Comité, et, pacwte d'elles, il détermine son objet, sa missan,
structure, ses modalités de fonctionnement ehtiete de ses pouvoirs.

Chaque année, a la suite de I'Assemblée Généraleelday le bureau exécutif nomme les
présidents de commission. Les membres des comméssiont choisis par les présidents de
commission parmi les membres du Comité.

Le président du Comité est membre de droit des desimms

Nul ne peut étre membre de plus de deux commiss{gans compter la commission
regroupant tous les arbitres du Comité).

Chaque année, aprés I'Assemblée Générale anreeliareau exécutif nomme les délégués
devant représenter le Comité aupres de la FFB.

Les délibérations des commissions peuvent étreuttatiges ou avoir pouvoir de décision par
délégation du Bureau Exécutif.

Pour les commissions consultatives, le Présidetd demmission est chargé

- d'établir un rapport

- de porter ces veeux a I'examen du bureau exécutif

- de demander l'adoption des conclusions a l'oopade la prochaine réunion
du Conseil Régional.

Pour les commissions ayant un pouvoir de décisimurs avis sont exécutoires
immédiatement. Il en est ainsi, par exemple, dessiéds de la Commission Régionale des Litiges
d'Arbitrage, sans préjudice des possibilités d'Ep@glementaires prévues par la FFB

LES CLUBS

Article 20

Les statuts d'un club adhérent a la FFB doiveme feférence aux statuts de la FFB et aux
statuts du Comité de I'Adour.

La demande d'adhésion d'un club doit étre présenté@omité par son président- Elle doit
étre accompagnéeud exemplaire de ses statuts et de tous les dodsipegvus par la réglementation
de la FFB. Le Conseil Régional a autorité pour diércte I'admission, du renouvellement ou du rejet
des candidatures des clubs. Toutes les décisiongjeeou de non renouvellement doivent étre
motivées. Elles sont susceptibles de recours audjerés Chambre Nationale d'éthique et de discipline
qui peut, en outre, étre saisie directement pBrésident de la FFB.

Toute modification des statuts d'un club doit §ietée a la connaissance du Comité dans un
délai maximum de un mois apres son adoption

Article 21

Le bureau Exécutif du Comité peut exiger que scaemiulées toutes les décisions, adoptées
par un club, qu'il jugerait incompatibles avec lrgs du Comité ou contraires a ses statuts, ses
reglements ou son éthique.
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Article 22

Les fonctions de Président de club sont incomfestilvec celles de président du
Comité de I'Adoupu président de la CRED

DISCIPLINE

Article 23

Les membres du Comité de I'Adour ont pour devoipérireux d'observer strictement ses
statuts et réglements, et de s'abstenir de toeitpméjudiciable a lI'association.

Tout manquement concernant la pratigue du bridgfinid par les statuts et réglements
fédéraux, releve en premiere instance de la ChaRbgionale d'Ethique et de Discipline (CRED)
.Les clubs conservent par ailleurs leur pouvoicigighaire pour le fonctionnement interne de leur
association.

La CRED est saisie par le président du Comitéagitide son propre chef ou sur plainte d'un
tiers transmise par le président du club affili@iples incidents survenus au sein de son.dlels
pouvoirs de disciplinesont susceptibles d'appel aupres de la Chambrendddi d'Ethique et de
Discipline (CNED).

Article 24

La CRED comprend un président, un Vice-Présidenis tnembres titulaires et trois membres
suppléants.

Les candidatures a la CRED sont individuelles évatd étre déposées dans les détais
siége du Comité. Les membres du Bureau Exécupkngent prétendre & étre membres de la CRED

Article 25

Une motion de défiance peut étre déposée a I'térecdn Président de la CRED selon la méme
procédure qu'une motion de défiance déposée atiecdu Président du Comité.

Article 26

En cas d'empéchement temporaire du président @RED, son intérim sera assuré par le
Vice-Président de la CRED. Si cet empéchementédstitif, le Vice-Président remplace ipso facto le
Président jusqu'a la prochaine Assemblée Généunafgracédera a de nouvelles élections.

Tout mandat partiel d'une durée inférieure & deux ree sera pas décompté pour la limitation du
nombre des mandats

Article 27

Le Président de la CRED procéde a une enquétestaits incriminés. Il peut désigner, pour
y procéder, un des membres titulaires de la Chgmbrexgit par délégation du président.

Article 28

Tout membre du Comité déféré devant la CRED do@ ébnvoqué au moins vingt jours
avant sa date de comparution, par lettre recomneaadéc accusé de réception. Cette lettre informe
du siége de la CRED qui doit statuer sur son cHiavete qu'il peut prendre connaissance du dgssier
auprées du Comité, dans les quinze jours précédambraparution. Si l'intéressé, bien que touché par
lettre recommandé, ne défére pas a la convocdtiest statué contradictoirement a son égard. S'il
n'est pas accusé réception de la lettre recommaiidgeut étre statué par défaut et, dans ce cas,
l'intéressé sanctionné pourra faire opposition @daision dans le délai de huit jours suivant la
connaissance qu'il aura de la décision rendueedt gtre également décidé que l'intéressé sera a
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nouveau convoqué par exploit d'huissier, a la si#equoi; il sera statué contradictoirement a son
égard.

La personne concernée peut se faire assisteadagat ou d'un membre de la FFB.

Est prescrite toute infraction n'ayant fait I'aljs&aucune plainte ni poursuite dans le délai d'un
an. Toutefois, pour les infractions d'habitudeyrescription court a partir du dernier fait congéale
I'habitude.

Lorsque la procédure disciplinaire aura été engagé la plainte d'un tiers, le plaignant devra
étre entendu par la CRED avant toute décision.

La décision rendue par la CRED doit étre notifééda personne poursuivie ainsi qu'au
plaignant, le cas échéant, par lettre recommandgeAR dans le mois qui suit son prononce.

Article 29

La CRED doit délibérer dans les deux mois suivattrégistrement de la plainte. Pour ce
faire, quatre membres au moins sur les six, doRtdsident ou le Vice-Président, doivent étre iuni
Les délibérations de le CRED sont secrétes.

Les décisions sont prises a la majorité simplieskloivent étre motivées. En cas d'égalité de
VoiX, la voix du Président, ou du vice-présidedgéaut, est prépondérante.

Les sanctions suivantes peuvent étre prononcéesertissement, blame, suspension,
exclusion.

En peine accessoire, il est possible

-d'interdire de participer a une ou des épreugtsrohinées

-d'interdire a deux joueurs de jouer ensemble ai@nohe durée déterminée

- de priver la personne poursuivie de sa qualaébdte ou d'enseignant ainsi que de toute
fonction élective. Les durées doivent étre présistns chaque cas.

Article 30

La sanction de suspension peut-étre assortie diisswoit dans sa totalité, soit pour un
temps partiel. La durée de reprise du sursis esindeans.
La suspension entraine la perte de droits et paéik@g attachés a la qualité de membre de la FBB. L
personne suspendue ne peut participer & aucunectibomp officielle, ni a aucune épreuve agréée ou
homologuée par la FFB.
La durée maximale de suspension est de cing ans.

Article 31

Les décisions de la CRED peuvent étre frappéepel'ap

- par le plaignant, dans tous les cas;

- par la personne sanctionnée, sauf en cas dssanrtent ou de blame simple.
L'appel doit étre formulé dans le délai de quirm&g suivant la notification de la décision.
L'appel de la personne sanctionnée est suspensif.

Article 32

Toutes les décisions prises par la CRED doivertdrtées a la connaissance du Président du
comité, du Président de la CNED et du Présideid é€B.

Le Président du Comité a pour charge de diffusdgotmation au sein du Comité de maniére
pertinente.
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