8 Septembre 2009

PROJET DE MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR
DU COMITE DE BRIDGE DE L’ADOUR

PREAMBULE

Article 1

Le présent reglement intérieur, prévu a l'arti2lé des statuts du Comité Régional de
I'Adour, ne modifie aucune disposition statutairésgnte ou a venir.

Il a pour objet d'en préciser ou d'en compléternedalités d'application pour assurer au
Comité un fonctionnement harmonieux et conformeragies de la FFB.

Adopté ou modifié par délibération du conseil Régl a la majorité des 2/3 de ses
membres, il devient applicable et opposable aux lnesndés sa diffusion aux clubs affiliés.

Les statuts et le reglement intérieur peuvent éesultés sur demande adressée au
secrétariat du Comité Régional.

LES ASSEMBLEES GENERALES

Article 2

L'Assemblée Générale ordinais® réunit au moins une fois par an sur convocadion
président du Comité .Le délai de convocation estvidegt jours sa—meis La convocation est
accompagnée du projet d'ordre du jour fixé pamiedu exécutif et adressée aux présidents de clubs,
qui doivent l'afficher ou la porter a la connaigsamles adhérents par tous les moyens appropriés.
Toute demande d'additif a I'ordre du jour doit @eessée au Comité au moifis guinzejours avant
la date de lI'assemblée Générale. Elle doit étrgeptée et signée par au moins 5 memtueSonseil
Régional En outre le président de séance peut ajouter upléoment a I'ordre du jour

Article 3

L'Assemblée Générale est présidée par le Présile@omité accompagné des membres du
bureau exécutif et du Président de la CRED; enadmence, la présidence est assurée par le vice
président, a défaut par un membre désigné paréabiexécutif en son sein.

Article 4

Le Président du Comité peut convoquer I'Assembléré@le, ordinaire ou extraordinaire a
tout moment a son initiative, a la demande du dbiggional ou en cas de motion de défiance
déposée a son encontre ou a l'encontre du PrésidéatCRED. L'Assemblée ordinaire est convoquée
dans les mémes conditions et se déroule selon@eemmodalités que I'Assemblée annuelle, mais en
cas d'urgence, le délai de convocation peut étnemé a quinze jours.

L'Assemblée extraordinaire est appelée a délibgretoute proposition de modification des
statuts; elle est convoquée dans les mémes camliibse déroule selon les mémes modalités que
I'Assemblée annuelle.

Article 5

Tous les joueurs licenciés du Comité sont invitgmdiciper a I'Assemblée Générale a titre
consultatif Seuls les présidents des clubs affiliés ou legmésentants ont droit de vote. En cas
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d'empéchement, un Président de club peut se fgrésenter par un membre licencié dans son club.
Ce mandataire devra présenter, au début de I'Adéemine procuration signée du Président du club.
Pour les élections, le vote a bulletin secret bEgatoire.
Les autres votes ont lieu & main levée, sauf eirepidéfinies a l'article 7 du Reéglement
intérieur; Pour les votes a main levée, seules@mnptées les voix des représentants statutaires.

Article 6

L'exercice comptable du Comité commence®lddillet pour se terminer le 30 Juin de I'année
suivante. La vérification des pieces et livres ctabfes et de I'exactitude des écritures est coafige
vérificateur aux comptes ¢lEehHagEeaNesAG. Celui ci ne peut étre membre du ConseiidRe,

Article 7

L'AG approuve le rapport moral , les comptes dreleice, et le budget prévisionnel de

'exercice suivant-y-comprisle-montant-des-ctitsa-ou-redevances-dues-par-les-clubs-affilideset
par un vote a main levée, a moins que le présidergéance ou 5 membres au moins ne

demandent un vote a bulletin secret.

Les autres questions a l'ordre du jour de I'AsséenBénérale font I'objet, aprés débat, d'un
vote a main levée.

Les principales décisions prises en Assemblée @knédoivent faire I'objet d'un proceés verbal
de séance signé du Président et du secrétaikmdeess

Celui-ci sera diffusé dans tous les clubs pdficteage.

BUREAU EXECUTIF

Article 8

Elu au scrutin secret pour une durée de quatrel@ardmireau exécutif comprend, en plus du

Président, Thembres dont obligatoirement:

Un vice président.

Un secrétaire général.

Un trésorier.
Le Bureau Exécutif élu procede a la répartitionfdestions sur proposition du Président du Comité.
Le Bureau exécutif exerce ses attributions confanerd a l'article 14 des statuts. Lors des votes en
réunion du Bureau Exécutif, en cas d'égalité des eelle du Président est prépondérante.

CONSEIL REGIONAL

Article 9

Le Conseil Régional est compasé
Du président élu par 'Assemblée Générale.
Des membres élus du bureau exécutif.
Des présidents de clubs ou de leurs représentants
Des membres catégoriels.
Le Conseil Régional exerce ses fonctions conforemdraux articles 11 a 13 des statuts.
En cas d'empéchement un président de club peutireeréprésenter par procuration écrite et signée
par un membre licencié dans son club, ou par unbredu Conseil Régional.
Tout membre du Bureau Exécutif peut se faire repmés par un autre membre de ce Bureau.
Tout membre catégoriel peut se faire représentanpécencié du Comité de sa catégorie.
Aucune personne participant au Conseil Régiongleng détenir plus d'une procuration.
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Article 10

Peuvent étre invités au Conseil Régional, a tivresaltatif :
Le président de la CRED.
L'animateur Pédagogique Régional du Comité.
Les présidents de commissions
Les présidents d’honneur du Comité
Toute personne dont la présence sera jugéeautdedre du jour.
Tout membre licencié d'un club invité par sonsRieént, dans la limite d'un invité
par club. Le Président du club concerné devra exeale Président du Comité.

Article 11 Le Conseil Régional se réunit au moins trois fi@s an, sur convocation du président
du Comitéou a la demande du tiers de ses membres. Le delmrd/ocation est d'au moins 15 jours,
mais en cas d'urgence, il pourra étre ramené damaine.

Pour les votes, chacun des membres présents éigpose voix(ou deux s'il a une
procuration) en cas d'égalité des voix, celle du présidenprEgiondérante.

ELECTIONS

Article 12

Les candidats a la présidence du Comité, au Bueeaautif, a la présidence de la Chambre
Régionale d' Ethique et de Discipline (CRED) ea & REDdoivent déposer leur candidature au
moins un mois avant 'Assemblée Générale.

La liste des candidats sera diffusée aux clubsg pffichage au moins trois semaines avant
I'Assemblée Générale.

L'Assemblée Générale élit dans l'ordre:

le Président du Comité,
Le Vice Président, le Secrétaire et le Trésorier
lesautresmembres du Bureau Exécutif,
les membres catégoriels.
le Président de la CRED,
Les autres membres de la CRED,
Les élections ont lieu lors d’'une Assemblée Gépéyal sera convoquée au mois de Juin.

Article 13

Le Président du Comité est €lu par I'Assemblée Gén@our une durée de quatre ans a la
majorité absolue des votants (suffrages exprimés pulletins blancs) au®ltour ou relative au
second tour.

Il ne peut pas exercer plus de deux mandats catifsétune durée de quatre ans.

Le vice président, le trésorier, et le secrétaié@égal du Comité sont é|SESHEESigiar
I'Assemblée Générale pour une durée de quatré@dasnajorité a un tour pour chaque poste.

Les 4 autres membres du Bureau Exécutif sont &lusceutin uninominal a un tour par
I'Assemblée Générale. Les 4 candidats ayant oliégplus de voix sont élus pour quatre ans.

Tout candidat a la possibilité de postuler poussiglurs postes du Bureau Exécutif, mais ne
peut étre élu que pour un seul.
Les prises de fonctions effectives des élus ontlties de 'Assemblée Générale du mois de
Septembre qui suit.



